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PARERE DEL REVISORE SULLA COMPATIBILITA’ DEI COSTI DELLA
CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA
CON | VINCOLI DI BILANCIC - ANNC 2016

IL REVISOCRE UNICO
Il sottoscritto Dott. Marco Vare, revisore contabile del Comune di Chiuro

Visti:

- il provvedimento della Giunta Comunale n. 65 del 12.12.2016 con la quale & stata definitiva la

delegazione trattante per la contrattazione collettiva decentrata per 'anno 2016:

- il provvedimento della Giunta Comunale n. 66 del 12.12.2016 con il quale sono state approvate le
direttive per la costituzione del fondo per le risorse decentrate per 'anno 2016 con riferimento alla
parte variabile;

- lipotesi di contratto decentrato integrativo per I'anno 2015 cosi come definita dalla delegazione
trattante nella seduta del 19 dicembre 20186;

Dato atto che Fammontare complessivo delle risorse da destinare alla politiche di sviluppo delle
risorse umane e per la produttivita ammonta complessivamente ad Euro 28.124,12;

Visto quanto disposto dall'articolo 40, comma 3 sexies, del D.lgs n. 165/2001 e dalla Circolare del
Dipartimento di Ragioneria Generale dello Stato n. 25 del 19.07.2012, per cui a corredo di ogni contratto
integrativo le pubbliche amministrazioni redigono una relazione tecnico-finanziaria ed una relazione
illustrativa, certificate dagli organi di controllo di cui all'art. 40 bis, comma 1 del medesimo Dlgs;

Vista la relazione tecnico-finanziaria in data 27 dicembre 2016 con la quale il Responsabile del

servizio economico-finanziario:

individua e quantifica i costi relativi al contratto collettivo decentrato per Fanno 2015 attestando la

compatibilita e sostenibilitd nell’ambito degli strumenti annuali e pluriennali di bilancio;

rileva che il fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e la produttivita per I'anno 2016

ammonta ad Euro 28.124,12 e trova integrale copertura finanziaria negli interventi di spesa per |l

personale erano previsti nel bilancio previsionale 2016;
attesta la compatibilita dei costi con i vincoli contenuti in materia e, in particolare, nel Digs n. 165/2001,
nel D.I. n. 78/2010 e successive modificazioni ¢ integrazioni e nell'art. 1, comma 236, della legge 28
dicembre 2015, n. 208 (Legge di stabilita 2016);

Vista la relazione illustrativa aftestante il rispetto degli adempimenti procedurali e degli atti
propedeutici e successivi alla contrattazione, nonché la compatibilita dell'ipotesi di contratto collettivo
decentrato, cosi come definita dalle delegazione trattante, con i vincoli derivanti da norme di legge e di
contratto nazionale, le modalita di utilizzo delle risorse accessorie, i risultati attesi in relazione agli utilizzi
del fondo ed alle erogazioni delle risorse premiali;

CERTIFICA



- che il fondo produttivitd per I'anno 2016 pari ad Euro 28.124,12, previsto dall'ipotesi di contratto
collettivo decentrato integrativo, trova integrale copertura finanziaria negli interventi di bilancio sopra
indicati del bilancio preventivo 2016;

- che i costi derivanti dall’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrative di cui in premessa sono
compatibili con i vincoli di bilancio;
che tale ipotesi di contratto & compatibile con i vincoli derivanti dall'applicazione di norme di legge e di
contratto.
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